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 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

SANATSAL VE SPORTİF FAALİYETLER KOMİSYONU 

İLKE, USÜL VE ESASLARI

BİRİNCİ BÖLÜM

Genel Hükümler ve Tanımlar

Amaç ve Kapsam
MADDE 1-Bu düzenleme ile; Ondokuz Mayıs Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi’nin öğretim elemanları, öğrencileri ve diğer çalışanlarının üniversitemiz içinde ve dışında sanat, spor ve diğer alanlarda bir araya gelmelerini sağlamak ve ekip ruhunu geliştirmek için kurulan Sanatsal ve Sportif Faaliyetler Komisyonu’nun görev, yetki, sorumluluk ve çalışmasına ilişkin usul ve esaslarının düzenlenmesi amaçlanmıştır.

MADDE 2- Bu düzenleme, Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Sanatsal ve Sportif Faaliyetler Komisyonu’nun görev, yetki ve sorumluluklarını, çalışma usul ve esaslarını, ilke ve yöntemlerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- Bu usul ve esaslar, 19.12.2019 tarihli 9 sayılı Sağlık Bilimleri Fakülte Yönetim Kurulu kararı doğrultusunda hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4-Bu düzenlemede geçen;
a. Fakülte:  Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi’ni,
b. Dekan: Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı’nı
c. Komisyon: Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Sanatsal ve Sportif Faaliyetler Komisyonu’nu,
d. Komisyon Başkanı: Sağlık Bilimleri Fakültesi Sanatsal ve Sportif Faaliyetler Komisyonu Başkan/Başkanları’nı,
e. Komisyon Başkan Yardımcısı: Sağlık Bilimleri Fakültesi Sanatsal sportif Faaliyetler Komisyonu Başkan Yardımcısı/Başkan Yardımcıları’nı
f. İdari Personel: Sağlık Bilimleri Fakültesi İdari Personeli’ni
g. Komisyon Üyesi: Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğretim Elemanlarını,
h. Öğretim Elemanı: Sağlık Bilimleri Fakültesi’ne mensup öğretim üyesi,  uzman, öğretim görevlisi ve araştırma görevlilerini,
i. Öğrenci:  Sağlık Bilimleri Fakültesi Lisans ve lisansüstü öğrencilerini, ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Sanatsal ve Sportif Faaliyetler Komisyonu’nun Oluşturulması, Görev Süreleri, Genel İlkeler ve Çalışma İlkeleri, Görev ve Sorumluluklar

Komisyonun Oluşumu
MADDE 5-
a. Komisyon, her bölümden bir temsilci olmak üzere en az 5 kişiden oluşur.

b. Komisyon üyeleri fakültede yer alan bölümlerde görevli öğretim elemanları arasından, bölüm başkanlığınca önerisi ile Fakülte kurulu tarafından 3 yıllık süre için seçilir.

c. Komisyonda en az bir İdari personel, bir öğrenci görevlendirilir.

Komisyon Başkanının Görevleri

a.Komisyonu temsil etmek ve komisyon çalışmalarını yönetmek,

b.Komisyonun belirlenen amaç ve faaliyet kapsamına uygun olarak verimli işlemesini sağlamak,

c.Komisyon toplantı çağrılarını yapmak, ihtiyaca göre komisyonu özel gündemli/acil toplantıya çağırmak,

d.Komisyonla ilgili her türlü temsil, görevlendirme, iletişim, yazışma vb. konuları komisyon kararıyla Fakülte Yönetimine bildirmektir

Komisyon Çalışma Esasları
MADDE 6-
a. Komisyon ilk toplantısında kendi üyeleri arasında bir başkan bir başkan vekili ve bir raportör seçer. 

b. Komisyon, biri akademik dönemin açılışı, biri akademik dönemin kapanışında olmak üzere yılda en az 4 defa toplanır.

c. Komisyon üyeleri salt çoğunluğu ile toplanır.

d.  Kararlar, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır. Çekimser oy kullanılamaz, eşitlik durumunda kurul başkanın oyu iki oy sayılır.
e. Toplantı yeri ve tarihi başkan tarafından belirlenir ve üyelere en az 1 (bir) hafta önce duyurulur. Üyelerin mazeret/izin durumlarında başkan yeni tarih ve yer belirleyebilir. 
f.  Komisyon, o eğitim öğretim yılına ait tüm faaliyetlerini ve bir sonraki yıla ait planlarını rapor haline getirerek yılsonunda Dekanlığa iletir.
g. Komisyon kararları, tutanakla tespit edilir ve karar tutanağı toplantı esnasında hazır bulunan tüm üyeler tarafından imzalanır, gereği halinde tutanak Dekanlığa sunulur.
h. Komisyon, gerektiğinde görüşlerinden yararlanmak üzere, oy hakkı olmaksızın fakültenin diğer öğretim elemanlarını ve öğrenci temsilcilerini komisyon toplantılarına davet edilebilir.
i. Herhangi bir nedenle komisyondan ayrılmak isteyen üye, mazeretini belirten dilekçesini komisyon başkanına ve Fakülte Yönetimine bildirir. Fakülte Yönetimi mazereti göz önünde bulundurarak değerlendirme yapar ve kararını ilgili üyeye yazılı olarak bildirir. 
j. Görevi sona eren üye ile ilgili olarak komisyon başkanının teklifi üzerine ilgili bölüm başkanlığından yeni bir üyelik teklifi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı aracılığıyla istenir.
Komisyonun Görevleri
MADDE 7-
Komisyonun görev ve sorumlulukları şunlardır:

a. Sağlık Bilimleri Fakültesi öğretim elemanları, öğrencileri ve diğer çalışanlar arasında iletişimi artırmaya ve ekip ruhunu geliştirmeye yönelik faaliyetlerde bulunmak,

b. Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesindeki sanatsal ve sportif alanlardaki tüm faaliyetlere öncülük etmek ve öğrencileri bu faaliyetlere yönlendirmek,
c. Sağlık Bilimleri alanındaki eğitimi dışında sanatsal ve sportif becerileri artırmak ve öğrencilerin becerilerini ortaya koymaları için zemin hazırlamak ve özgüvenlerini arttırmak,
d. Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı ve Sanatsal ve Sportif Faaliyetler Koordinatörlüğü ile gerektiğinde işbirliği yapmak,
e. Dekanlığın, komisyonun faaliyet alanı ile ilgili verdiği diğer görevleri yerine getirmek.

MADDE 8: Raportörün Görevleri
a. Komisyon toplantı tutanaklarını tutmak, tutanakların üyelere imzalattırılarak saklanmasını ve Komisyon Karar Dosyasında tutulmasını sağlamak,
b. Toplantı günlerinin, diğer komisyonların çalışmalarını aksatmayacak şekilde tespiti ve komisyon üyelerine bildirilmesi, gündem, bilgi ve belgelerin komisyon üyelerine iletilmesini sağlamak,
c. Komisyonun önceden belirlenen tarih ve saatte toplanamaması halinde komisyon başkanı ile iletişim kurularak toplantı için uygun günü belirlemek,
d. Gerekli görülmesi halinde komisyon adına yazılacak yazıların hazırlanması, konu ile ilgili bilgi ve belgeleri sağlamaktır.

MADDE 9: Komisyon Üyelerinin Görevleri
a. Komisyonun belirlenen amaç ve faaliyet kapsamına uygun olarak verimli işlemesi için görev ve çalışma esaslarına uymak,
b. Komisyon toplantılarına katılmak,
c. Komisyon kararına göre çıkan tüm görevlendirmeleri gerçekleştirmektir.
MADDE 10-Komisyon, tüm faaliyetlerinde Dekan ve Fakülte Yönetim Kuruluna karşı sorumludur.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Yürürlük ve Yürütme

Yürürlük

Madde 9- Bu düzenleme Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Fakülte Kurulu tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.

Yürütme

Madde 10- Bu düzenleme hükümleri Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı tarafından yürütülür.
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